
 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ THƯƠNG MẠI  

XUẤT NHẬP KHẨU VIỆT PHÁT 

 
Số: 09/2023/TTr-HĐQT 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc 

 
Hải Phòng, ngày 24 tháng 03 năm 2023 

 

TỜ TRÌNH 

V/v: Thông qua sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế nội bộ về quản trị công ty 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty CP Đầu tư Thương mại XNK Việt Phát 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020 và Luật số 

03/2022/QH15 ngày 11/01/2022; 

Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 quy định chi tiết thi hành 

một số điều của Luật Chứng khoán; 

Căn cứ Thông tư số 116/2020/TT-BTC ngày 31/12/2020 hướng dẫn về quản trị công 

ty áp dụng đối với công ty đại chúng tại Nghị định 155/2020/NĐ-CP hướng dẫn Luật 

Chứng khoán; 

Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Đầu tư Thương mại Xuất nhập khẩu Việt Phát; 

 Kể từ ngày 01/03/2022 Luật số 03/2022/QH15 sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật 

Đầu tư công, Luật Đầu tư theo phương thức đối tác công tư, Luật Đầu tư, Luật Nhà ở, Luật 

Đấu thầu, Luật Điện lực, Luật Doanh nghiệp, Luật Thuế tiêu thụ đặc biệt và Luật thi hành 

án dân sự chính thức có hiệu lực, để đảm bảo các quy định của Quy chế nội bộ về quản trị 

công ty tuân thủ các quy định của pháp luật, Điều lệ công ty đồng thời phù hợp với đặc 

điểm hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty, Hội đồng quản trị kính đề nghị Đại hội 

đồng cổ đông xem xét thông qua việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế và ủy 

quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện sửa đổi Quy chế sau khi được Đại hội đồng cổ đông 

thông qua. 

 (Danh mục các nội dung sửa đổi, bổ sung và Dự thảo Quy chế nội bộ về quản trị 

công ty kèm theo Tờ trình này). 

 Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua./. 

 

 
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 

(Đã ký) 

 

Nguyễn Văn Bình 

 



 

 

DANH MỤC CÁC SỬA ĐỔI, BỔ SUNG CHÍNH TRONG QUY CHẾ NỘI BỘ VỀ QUẢN TRỊ CÔNG TY 

Diễn giải: Nội dung gạch chân thể hiện các điểm được sửa đổi, bổ sung của Quy chế mới so với Quy chế hiện hành. 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

1 Điều 2 Không quy định 

1. Đại hội trực tuyến: là cuộc họp Đại hội đồng cổ 

đông được tổ chức thông qua áp dụng các giải pháp 

công nghệ thông tin hiện đại để truyền tải âm thanh 

và/hoặc hình ảnh Đại hội, cho phép các cổ đông ở các 

địa điểm khác nhau có thể tham dự, theo dõi, thảo luận 

và biểu quyết các vấn đề của cuộc họp. 

2. Đại hội truyền thống: là cuộc họp Đại hội đồng cổ 

đông theo đó các cổ đông có thể tham dự trực tiếp, thảo 

luận và biểu quyết các vấn đề của cuộc họp tại một địa 

điểm nhất định mà không phải hình thức trực tuyến quy 

định tại Khoản 1 Điều này. 

3. Hệ thống trực tuyến: là ứng dụng/hệ thống phần 

mềm/website mà công ty sử dụng để phục vụ việc tổ 

chức họp Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và/hoặc bỏ 

phiếu điện tử. 

4. Bỏ phiếu điện tử: là việc cổ đông hoặc đại diện ủy 

quyền của cổ đông thực hiện biểu quyết tại cuộc họp 

Đại hội đồng cổ đông hoặc đợt lấy ý kiến bằng văn bản 

theo hình thức bỏ phiếu trên Hệ thống trực tuyến. 

5. Bỏ phiếu truyền thống: là việc cổ đông hoặc đại 

diện ủy quyền của cổ đông tham gia biểu quyết trực tiếp 

tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông hoặc gửi phiếu lấy ý 

kiến đã trả lời bằng văn bản về công ty hoặc theo các 

hình thức khác được quy định tại Điều lệ, Quy chế này 

mà không phải hình thức bỏ phiếu điện tử. 

Trong Quy chế này, các tham chiếu tới một hoặc một số 

điều khoản hoặc văn bản pháp luật sẽ bao gồm những 

Bổ sung định 

nghĩa và cách giải 

thích liên quan đến 

họp ĐHĐCĐ trực 

tuyến 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

sửa đổi, bổ sung hoặc văn bản thay thế các văn bản đó. 

2 Điều 9 Theo quy định tại Điều 16 Điều lệ Công ty. 

Theo quy định tại Điều 16 Điều lệ Công ty. 

Đối với ủy quyền dự họp Đại hội trực tuyến trên Hệ 

thống trực tuyến: Cổ đông có thể ủy quyền cho người 

khác dự họp Đại hội trực tuyến. Quy định cụ thể về ủy 

quyền sẽ do Hội đồng quản trị quyết định và thông báo 

cho cổ đông cùng với tài liệu Đại hội. 

Bố sung các nội 

dung liên quan đến 

họp ĐHĐCĐ trực 

tuyến 

3 Điều 10 

1. Cách thức đăng ký tham dự Đại hội 

đồng cổ đông trước ngày khai mạc cuộc họp 

Đại hội đồng cổ đông: 

a. Cách thức đăng ký tham dự cuộc họp 

Đại hội đồng cổ đông được qui định rõ tại 

Thông báo họp Đại hội đồng cổ đông, bao 

gồm liên hệ Công ty hoặc gửi Giấy đăng ký 

tham dự Đại hội (được đính kèm Thông báo 

họp Đại hội đồng cổ đông gửi cho cổ đông) 

về Công ty. 

b. Cổ đông chọn hình thức đăng ký tham 

dự họp Đại hội đồng cổ đông theo cách thức 

đã ghi trong thông báo, bao gồm: 

- Tham dự và biểu quyết/bầu cử trực tiếp 

Đại hội đồng cổ đông có thể tổ chức theo hình 

thức Đại hội truyền thống hoặc Đại hội trực tuyến hoặc 

kết hợp cả hai hình thức tùy theo quyết định của người 

triệu tập Đại hội. Cổ đông đăng ký tham dự họp Đại hội 

đồng cổ đông theo các quy định sau đây: 

1. Cách thức đăng ký tham dự Đại hội đồng cổ 

đông trước ngày khai mạc cuộc họp Đại hội đồng cổ 

đông: 

a. Cách thức đăng ký tham dự cuộc họp Đại hội 

đồng cổ đông được quy định rõ tại Thông báo họp Đại 

hội đồng cổ đông, bao gồm liên hệ Công ty hoặc gửi 

Giấy đăng ký tham dự Đại hội (được đính kèm Thông 

báo họp Đại hội đồng cổ đông gửi cho cổ đông) về 

Công ty. 

Bố sung các nội 

dung liên quan đến 

họp ĐHĐCĐ trực 

tuyến 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

tại cuộc họp; 

- Ủy quyền cho một đại diện khác tham 

dự và biểu quyết/bầu cử tại cuộc họp và tuân 

thủ quy định tại Khoản 2 Điều này; Việc ủy 

quyền thực hiện theo quy định tại Điều 16 

Điều lệ Công ty; 

- Tham dự và biểu quyết/bầu cử thông 

qua hội nghị trực tuyến, bỏ phiếu điện tử 

hoặc hình thức điện tử khác; 

- Gửi phiếu biểu quyết/phiếu bầu cử đến 

cuộc họp thông qua gửi thư, fax, thư điện tử. 

Cổ đông gửi phiếu biểu quyết bằng thư đảm 

bảo, fax, thư điện tử đến Hội đồng quản trị 

chậm nhất một (01) ngày trước khi khai mạc 

cuộc họp; 

- Các hình thức đăng ký tham dự họp Đại 

hội đồng cổ đông khác phù hợp với quy định 

của Pháp luật. 

2. Cách thức đăng ký tham dự Đại hội 

đồng cổ đông và Kiểm tra tư cách đại biểu 

vào ngày tổ chức Đại hội đồng cổ đông: Quy 

định tại khoản 1 Điều 20 điều lệ Công ty. 

b. Cổ đông chọn hình thức đăng ký tham dự họp 

Đại hội đồng cổ đông theo cách thức đã ghi trong 

thông báo, bao gồm: 

- Tham dự và biểu quyết/bầu cử trực tiếp tại cuộc 

họp; 

- Ủy quyền cho một đại diện khác tham dự và 

biểu quyết/bầu cử tại cuộc họp và tuân thủ quy định 

tại khoản 2 Điều này; Việc ủy quyền thực hiện theo 

quy định tại Điều 16 Điều lệ Công ty; 

- Tham dự và biểu quyết/bầu cử thông qua hội 

nghị trực tuyến, bỏ phiếu điện tử hoặc hình thức điện 

tử khác; 

- Gửi phiếu biểu quyết/phiếu bầu cử đến cuộc họp 

thông qua gửi thư, fax, thư điện tử. Cổ đông gửi phiếu 

biểu quyết bằng thư đảm bảo, fax, thư điện tử đến Hội 

đồng quản trị chậm nhất 01 ngày trước khi khai mạc 

cuộc họp; 

- Các hình thức đăng ký tham dự họp Đại hội 

đồng cổ đông khác phù hợp với quy định của pháp 

luật. 

2. Cách thức đăng ký tham dự Đại hội đồng cổ 

đông và kiểm tra tư cách đại biểu vào ngày tổ chức 

Đại hội đồng cổ đông được quy định tại khoản 1 Điều 

20 Điều lệ Công ty và quy định sau đây: 

a. Đối với Đại hội truyền thống và cổ đông đến dự 

họp trực tiếp: 

Trước khi khai mạc cuộc họp, Công ty tiến hành thủ tục 

đăng ký cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền có quyền 

biểu quyết, trên đó có ghi số đăng ký, họ và tên của cổ 

đông, họ và tên đại diện được ủy quyền và số phiếu 

biểu quyết của cổ đông đó. 

Cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền đến sau khi cuộc 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

họp khai mạc có quyền đăng ký ngay và sau đó có 

quyền tham gia biểu quyết tại Đại hội ngay sau khi 

đăng ký; Chủ tọa không có trách nhiệm dừng Đại hội để 

cho cổ đông đến muộn đăng ký và hiệu lực của những 

nội dung đã được biểu quyết trước đó không thay đổi. 

b. Đối với Đại hội trực tuyến và cổ đông chỉ tham 

dự thông qua Hệ thống trực tuyến: 

Mỗi cổ đông sẽ được cung cấp một tài khoản truy cập 

và mật khẩu để đăng nhập vào Hệ thống trực tuyến. Tài 

khoản truy cập của cổ đông sẽ được mã hóa để đảm bảo 

xác thực tư cách cổ đông tham dự. Công ty thông báo 

cho cổ đông tài khoản truy cập và mật khẩu tại Thông 

báo mời họp. 

Các cổ đông đăng ký dự họp theo hình thức trực tuyến 

sẽ được xác thực tư cách tham dự Đại hội đồng cổ đông 

và được xem là có mặt tại Đại hội nếu đã tuân thủ đúng, 

đầy đủ các trình tự, cách thức mà Hệ thống trực tuyến 

yêu cầu để xác thực tư cách cổ đông và đăng ký tham 

dự. 

Cổ đông muốn tham dự họp thông qua Hệ thống trực 

tuyến phải đáp ứng các điều kiện quy định tại điều này 

và có nghĩa vụ: 

- Bảo mật các thông tin liên quan đến tài khoản truy cập 

như: tên, các yếu tố định danh khác (nếu có) của tài 

khoản truy cập và mật khẩu đăng nhập để đảm bảo rằng 

chỉ có cổ đông mới có quyền thực hiện việc dự họp trên 

Hệ thống trực tuyến, trừ trường hợp cung cấp cho người 

đại diện theo ủy quyền dự họp của cổ đông. Cổ đông có 

trách nhiệm bảo đảm người đại diện theo ủy quyền sẽ 

tuân thủ theo quy định tại Khoản này tương tự như cổ 

đông. 

- Chịu trách nhiệm về mọi rủi ro, tranh chấp liên quan 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

đến việc dự họp thực hiện bằng tài khoản truy cập của 

cổ đông trên Hệ thống trực tuyến. Việc thực hiện dự 

họp và biểu quyết trên Hệ thống trực tuyến bằng tên 

truy cập với đúng mật khẩu và/hoặc các yếu tố định 

danh khác sẽ được mặc nhiên coi là ý chí của cổ đông. 

- Phải thường xuyên cập nhật thông tin số điện thoại, 

địa chỉ liên lạc, địa chỉ thư điện tử chính xác, đầy đủ, 

trung thực tại nơi lưu ký chứng khoán để đảm bảo nhận 

được thông báo tài khoản truy cập và chịu hoàn toàn 

trách nhiệm đối với các thông tin đã đăng ký này. 

c. Đối với Đại hội tổ chức kết hợp các hình thức quy 

định tại điểm a và b khoản này: 

Các cổ đông đến dự họp trực tiếp tại Đại hội sẽ thực 

hiện thủ tục đăng ký cổ đông theo quy định tại điểm a 

khoản này. 

Các cổ đông chỉ dự họp thông qua Hệ thống trực tuyến 

thực hiện thủ tục đăng ký cổ đông quy định tại điểm b 

khoản này. 

Trường hợp cổ đông đã đăng ký dự họp thông qua Hệ 

thống trực tuyến nhưng vẫn đến dự họp/ủy quyền dự 

họp trực tiếp thì Công ty tổ chức đăng ký cổ đông như 

quy định đối với cổ đông đến dự họp trực tiếp. 

4 Điều 12 

1. Nguyên tắc chung 

- Đại hội đồng cổ đông thảo luận và 

biểu quyết theo từng vấn đề trong nội dung 

chương trình. Việc biểu quyết được tiến hành 

bằng cách giơ thẻ, bỏ phiếu trực tiếp, bỏ phiếu 

điện tử hoặc hình thức điện tử khác. 

- Đại biểu thực hiện việc biểu quyết để 

Tán thành, Không tán thành hoặc Không ý 

kiến một vấn đề được đưa ra biểu quyết tại 

Đại hội bằng cách giơ cao Thẻ biểu quyết 

1. Nguyên tắc chung: 

Đối với mỗi hình thức tổ chức Đại hội truyền thống 

hoặc Đại hội trực tuyến hoặc kết hợp, cổ đông có thể 

biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông theo một trong các 

hình thức sau đối với mỗi nội dung biểu quyết:  

Bỏ phiếu truyền thống: bỏ phiếu trực tiếp tại Đại hội 

hoặc ủy quyền cho một người khác hoặc thực hiện bỏ 

phiếu từ xa (gửi thư, fax, thư điện tử); 

Bỏ phiếu điện tử: chỉ thực hiện trong trường hợp người 

triệu tập Đại hội đồng cổ đông quyết định áp dụng và 

Bố sung các nội 

dung liên quan đến 

họp ĐHĐCĐ trực 

tuyến 
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hoặc điền các phương án lựa chọn trên Phiếu 

biểu quyết. 

2. Các hình thức bỏ phiếu biểu quyết 

- Biểu quyết bằng thẻ biểu quyết: Khi 

biểu quyết bằng hình thức giơ cao Thẻ biểu 

quyết, mặt trước của Thẻ biểu quyết phải được 

giơ cao hướng về phía Đoàn Chủ tọa. 

Trường hợp đại biểu không giơ Thẻ 

biểu quyết trong cả ba lần biểu quyết Tán 

thành, Không tán thành hoặc Không ý kiến 

của một vấn đề thì được xem là không hợp 

lệ. 

Trường hợp đại biểu giơ cao Thẻ biểu 

quyết nhiều hơn một (01) lần khi biểu quyết 

Tán thành, Không tán thành hoặc Không ý 

kiến của một vấn đề thì được xem như biểu 

quyết không hợp lệ. Theo hình thức biểu 

quyết bằng giơ Thẻ biểu quyết, Thành viên 

Ban kiểm tra tư cách đại biểu/Ban kiểm phiếu 

đánh dấu mã đại biểu và số phiếu biểu quyết 

tương ứng của từng cổ đông Tán thành, Không 

tán thành, Không ý kiến và Không hợp lệ. 

- Biểu quyết bằng phiếu biểu quyết: Khi 

biểu quyết bằng hình thức điền vào Phiếu 

biểu quyết, đối với từng nội dung, đại biểu 

chọn một trong ba phương án “Tán thành”, 

“Không tán thành”, “Không có ý kiến” được 

in sẵn trong Phiếu biểu quyết bằng cách đánh 

dấu “X” hoặc “ ” vào ô mình chọn. Sau khi 

hoàn tất cả nội dung cần biểu quyết của Đại 

hội, đại biểu gửi Phiếu biếu quyết về thùng 

phiếu kín đã được niêm phong tại Đại hội theo 

thông báo đến cổ đông hình thức bỏ phiếu này. 

2. Các hình thức bỏ phiếu biểu quyết: 

a. Biểu quyết theo phương thức truyền thống đối với 

cổ đông đến hoặc ủy quyền dự họp trực tiếp: 

Biểu quyết bằng thẻ biểu quyết: Khi biểu quyết bằng 

hình thức giơ cao Thẻ biểu quyết, mặt trước của Thẻ 

biểu quyết phải được giơ cao hướng về phía Đoàn Chủ 

tọa. Trường hợp đại biểu không giơ Thẻ biểu quyết 

trong cả ba lần biểu quyết Tán thành, Không tán thành 

hoặc Không ý kiến của một vấn đề thì được xem là 

không hợp lệ. Trường hợp đại biểu giơ cao Thẻ biểu 

quyết nhiều hơn 01 (một) lần khi biểu quyết Tán thành, 

Không tán thành hoặc Không ý kiến của một vấn đề thì 

được xem như biểu quyết không hợp lệ. Theo hình thức 

biểu quyết bằng giơ Thẻ biểu quyết, Thành viên Ban 

kiểm tra tư cách đại biểu/Ban kiểm phiếu đánh dấu mã 

đại biểu và số phiếu biểu quyết tương ứng của từng cổ 

đông Tán thành, Không tán thành, Không ý kiến và 

Không hợp lệ. 

Biểu quyết bằng phiếu biểu quyết: Khi biểu quyết bằng 

hình thức điền vào Phiếu biểu quyết, đối với từng nội 

dung, đại biểu chọn một trong ba phương án “Tán 

thành”, “Không tán thành”, “Không có ý kiến” được in 

sẵn trong Phiếu biểu quyết bằng cách đánh dấu “X” 

hoặc “” vào ô mình chọn. Sau khi hoàn tất các nội 

dung cần biểu quyết của Đại hội, đại biểu gửi Phiếu 

biếu quyết về thùng phiếu kín đã được niêm phong tại 

Đại hội theo hướng dẫn của Ban kiểm phiếu. Phiếu biểu 

quyết phải có chữ ký và ghi rõ họ tên của đại biểu. Nội 

dung biểu quyết không hợp lệ là nội dung không có 

hoặc có nhiều hơn một tình trạng biểu quyết. Khi đó, 

các nội dung biểu quyết còn lại vẫn hợp lệ và vẫn được 
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hướng dẫn của Ban kiểm phiếu. Phiếu biểu 

quyết phải có chữ ký và ghi rõ họ tên của đại 

biểu. 

tính vào kết quả kiểm phiếu. Phiếu biểu quyết không có 

chữ ký của cổ đông/đại diện cổ đông được coi là phiếu 

không hợp lệ. 

b. Bỏ phiếu điện tử/hình thức điện tử khác: 

Mỗi cổ đông đăng nhập vào hệ thống trực tuyến thông 

qua tài khoản truy cập mà cổ đông được cung cấp trong 

Thông báo mời họp và thực hiện bỏ phiếu trên Hệ 

thống trực tuyến. Hướng dẫn cụ thể việc thực hiện bỏ 

phiếu điện tử sẽ được quy định tại Quy chế tổ chức Đại 

hội đồng cổ đông hoặc Hướng dẫn sử dụng Hệ thống 

trực tuyến. 

Khi thực hiện bỏ phiếu điện tử trên Hệ thống trực 

tuyến, cổ đông phải tuân thủ các nghĩa vụ quy định tại 

điểm b khoản 2 Điều 11 Quy chế này. 

Cổ đông thực hiện quyền biểu quyết thông qua hình 

thức bỏ phiếu điện tử tại Hệ thống trực tuyến theo 

hướng dẫn tại phần Biểu quyết trên Hệ thống trực tuyến 

cho từng vấn đề biểu quyết. 

Cổ đông có thể biểu quyết bổ sung cho những nội dung 

phát sinh. Kể từ thời điểm kết thúc bỏ phiếu, Hệ thống 

trực tuyến sẽ được khóa lại và cổ đông không thể thực 

hiện biểu quyết đối với nội dung đã bị khóa. 

Thời gian cổ đông có thể bắt đầu truy cập Hệ thống trực 

tuyến để thực hiện bỏ phiếu điện tử sẽ do Hội đồng 

quản trị quyết định và thông báo cho cổ đông cùng với 

tài liệu Đại hội. 

Việc bỏ phiếu điện tử có thể thực hiện trước khi cuộc 

họp Đại hội đồng cổ đông diễn ra và/hoặc theo diễn tiến 

tại Đại hội theo quyết định của Hội đồng quản trị. 

Việc ủy quyền bỏ phiếu điện tử của cổ đông (nếu có) sẽ 

thực hiện theo quy định tại Điều 10 Quy chế này. 

Trường hợp Công ty tổ chức biểu quyết theo nhiều hình 
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thức (bỏ phiếu truyền thống và bỏ phiếu điện tử), cổ 

đông chỉ được lựa chọn 1 hình thức biểu quyết. Trường 

hợp cổ đông thực hiện bỏ phiếu theo cả 2 hình thức đối 

với cùng một nội dung biểu quyết, hình thức bỏ phiếu 

điện tử sẽ được ưu tiên lựa chọn và phiếu biểu quyết 

truyền thống sẽ không được tính vào kết quả biểu 

quyết. 

Hình thức biểu quyết cụ thể sẽ được thực hiện theo Quy 

chế làm việc tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông. 

5 
Khoản 3, 4 

Điều 13 
Không quy định 

3. Trường hợp bầu cử tại cuộc họp trực tiếp: 

Trường hợp phát sinh thêm ứng viên trong ngày diễn 

ra đại hội, đại biểu có thể liên hệ với Ban kiểm phiếu 

xin cấp lại phiếu bầu cử mới và phải nộp lại phiếu cũ 

(trước khi bỏ vào thùng phiếu); 

Trong trường hợp có sự lựa chọn nhầm lẫn, đại biểu 

liên hệ với Ban kiểm phiếu để được cấp lại phiếu bầu 

mới và phải nộp phiếu cũ; 

4. Trường hợp bầu cử theo hình thức bỏ phiếu điện tử 

trên Hệ thống trực tuyến hoặc kết hợp giữa bỏ phiếu 

truyền thống và bỏ phiếu điện tử: cổ đông thực hiện theo 

hướng dẫn tại phần Bầu cử trên Hệ thống trực tuyến cho 

nội dung cần bầu cử. Kể từ thời điểm kết thúc bỏ phiếu, 

Hệ thống trực tuyến sẽ được khóa lại và cổ đông không 

thể thực hiện bầu cử đối với nội dung bị khóa. Các quy 

định khác tương tự như đối với bỏ phiếu biểu quyết 

được quy định tại Điều 12 Quy chế này. 

Bố sung các nội 

dung liên quan đến 

họp ĐHĐCĐ trực 

tuyến 

6 Điều 14 Không quy định 

Trường hợp bỏ phiếu điện tử hoặc kết hợp giữa bỏ 

phiếu truyền thống và bỏ phiếu điện tử: 

+ Tại thời điểm kiểm phiếu, Ban kiểm phiếu sẽ tổng 

hợp kết quả bỏ phiếu điện tử hoặc tổng hợp kết quả bỏ 

phiếu truyền thống và kết quả bỏ phiếu điện tử để lập 

Biên bản kiểm phiếu. 

Bố sung các nội 

dung liên quan đến 

họp ĐHĐCĐ trực 

tuyến 
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+ Kết quả kiểm phiếu là tổng hợp của kết quả bỏ phiếu 

điện tử hoặc tổng hợp của kết quả bỏ phiếu truyền thống 

và bỏ phiếu điện tử. 

7 Điều 25 

Số lượng thành viên Hội đồng quản trị là 05 

người. Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng 

quản trị là không quá 05 năm; thành viên Hội 

đồng quản trị có thể được bầu lại với số nhiệm 

kỳ không hạn chế. Nhiệm kỳ của thành viên 

Hội đồng quản trị được bầu tại Đại hội đồng cổ 

đông sẽ được tính nhiệm kỳ 05 năm từ thời 

điểm bầu. 

Số lượng thành viên Hội đồng quản trị là 05 người. 

Nhiệm kỳ của thành viên Hội đồng quản trị là không 

quá 05 năm; thành viên Hội đồng quản trị có thể được 

bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế. Một cá nhân chỉ 

được bầu làm thành viên độc lập Hội đồng quản trị của 

Công ty không quá 02 nhiệm kỳ liên tục. Nhiệm kỳ của 

thành viên Hội đồng quản trị được bầu tại Đại hội đồng 

cổ đông sẽ được tính nhiệm kỳ 05 năm từ thời điểm bầu. 

Bổ sung theo 

khoản 2 Điều 154 

Luật Doanh 

nghiệp 2020. 

8 Điều 26 

1. Cơ cấu Hội đồng quản trị: Số thành viên 

Hội đồng quản trị không điều hành tối thiểu 

là 1/3 tổng số thành viên Hội đồng quản trị. 

Trường hợp tất cả thành viên Hội đồng quản 

trị cùng kết thúc nhiệm kỳ thì các thành 

viên đó tiếp tục là thành viên Hội đồng quản 

trị cho đến khi có thành viên mới được bầu 

thay thế và tiếp quản công việc. 

2. Tiêu chuẩn và điều kiện của thành viên 

Hội đồng quản trị: theo quy định tại Khoản 1 

Điều 155 Luật Doanh nghiệp. 

1. Cơ cấu Hội đồng quản trị: Tổng số thành viên 

Hội đồng quản trị không điều hành phải chiếm ít nhất 

1/3 tổng số thành viên Hội đồng quản trị, đồng thời 

phải đảm bảo có tối thiểu số lượng thành viên Hội đồng 

quản trị độc lập theo quy định tại khoản 4 Điều 276 

Nghị định 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 

2020 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số 

điều của Luật Chứng khoán. Trường hợp tất cả thành 

viên Hội đồng quản trị cùng kết thúc nhiệm kỳ thì 

các thành viên đó tiếp tục là thành viên Hội đồng 

quản trị cho đến khi có thành viên mới được bầu thay 

thế và tiếp quản công việc. 

2. Tiêu chuẩn và điều kiện của thành viên Hội đồng 

quản trị: theo quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều 155 

Luật Doanh nghiệp. 

Bổ sung theo 

khoản 4 Điều 276 

Nghị định 

155/2020/NĐ-CP 

ngày 31/12/2020. 
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9 
Khoản 1, 

Điều 35 

1. Chủ tịch Hội đồng quản trị phải triệu tập 

họp Hội đồng quản trị, không được trì hoãn 

nếu không có lý do chính đáng, khi một trong 

số các đối tượng dưới đây đề nghị bằng văn 

bản nêu rõ mục đích cuộc họp, vấn đề cần 

thảo luận và quyết định thuộc thẩm quyền của 

Hội đồng quản trị: 

a. Tổng giám đốc hoặc ít nhất năm (05) 

người quản lý khác; 

b. Ít nhất hai (02) thành viên Hội đồng quản 

trị; 

c. Các trường hợp khác (nếu có). 

1. Chủ tịch Hội đồng quản trị phải triệu tập họp Hội 

đồng quản trị, không được trì hoãn nếu không có lý do 

chính đáng, khi một trong số các đối tượng dưới đây 

đề nghị bằng văn bản nêu rõ mục đích cuộc họp, vấn 

đề cần thảo luận và quyết định thuộc thẩm quyền của 

Hội đồng quản trị: 

a. Thành viên Hội đồng quản trị độc lập; 

b. Tổng Giám đốc hoặc ít nhất 05 người quản lý 

khác; 

c. Ít nhất 02 thành viên Hội đồng quản trị; 

d. Các trường hợp khác theo quy định của pháp luật 

và Điều lệ Công ty. 

Bổ sung theo 

khoản 3 Điều 157 

Luật Doanh 

nghiệp 2020. 

10 
Khoản 1, 

Điều 38 

1. Thành viên Hội đồng quản trị được coi là 

tham dự và biểu quyết tại cuộc họp trong 

trường hợp sau đây: 

- Tham dự và biểu quyết trực tiếp tại cuộc 

họp; 

- Ủy quyền cho người khác đến dự họp 

và biểu quyết theo quy định tại khoản 09 

Điều 30 Điều lệ Công ty. 

- Tham dự và biểu quyết thông qua hội 

nghị trực tuyến, bỏ phiếu điện tử hoặc hình 

thức điện tử khác; 

- Gửi phiếu biểu quyết đến cuộc họp thông 

qua thư, fax, thư điện tử. 

1. Thành viên Hội đồng quản trị được coi là tham 

dự và biểu quyết tại cuộc họp trong trường hợp sau 

đây: 

- Tham dự và biểu quyết trực tiếp tại cuộc họp; 

- Ủy quyền cho người khác đến dự họp và biểu 

quyết theo quy định tại khoản 09 Điều 30 Điều lệ 

Công ty. 

- Tham dự và biểu quyết thông qua hội nghị trực 

tuyến, bỏ phiếu điện tử hoặc hình thức điện tử khác; 

- Gửi phiếu biểu quyết đến cuộc họp thông qua thư, 

fax, thư điện tử. 

- Gửi phiếu biểu quyết bằng phương tiện khác. 

Bổ sung theo Điều 

lệ Công ty. 

11 Điều 41 
Thực hiện theo quy định tại khoản 1 Điều 150 

Luật Doanh nghiệp. 

Thực hiện theo quy định tại khoản 1 Điều 158 Luật 

Doanh nghiệp. 

Bổ sung theo Luật 

Doanh nghiệp 

2020. 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

12 Điều 42 
Thực hiện theo quy định tại khoản 2 Điều 150 

Luật Doanh nghiệp. 

Thực hiện theo quy định tại khoản 2 Điều 158 Luật 

Doanh nghiệp. 

Bổ sung theo Luật 

Doanh nghiệp 

2020. 

13 
Khoản 3, 

Điều 53 

3. Trách nhiệm của Tổng Giám đốc: thực 

hiện theo quy định tại Điều 42, Điều 43 Điều 

lệ Công ty. 

3. Trách nhiệm của Tổng Giám đốc: thực hiện theo 

quy định tại Điều 41, Điều 42 Điều lệ Công ty. 

Bổ sung theo Điều 

lệ Công ty. 

14 
Khoản 2, 

Điều 54 

2. Tiêu chuẩn và điều kiện của Tổng Giám 

đốc theo quy định tại Điều 65 Luật Doanh 

nghiệp. 

2. Tiêu chuẩn và điều kiện của Tổng Giám đốc theo 

quy định tại khoản 2 Điều 17 Luật Doanh nghiệp. 

Bổ sung theo Luật 

Doanh nghiệp 

2020. 

15 
Khoản e, f 

Điều 64 

e. Tổng Giám đốc có nghĩa vụ thông báo 

cho Hội đồng quản trị các giao dịch giữa 

công ty, công ty con, công ty do Công ty Cổ 

phần Dầu khí Đầu tư Khai thác Cảng Phước 

An nắm quyền kiểm soát với chính thành 

viên đó hoặc với những người có liên quan 

tới thành viên đó theo quy định của pháp luật. 

f. Các nội dung khác cần xin ý kiến của 

Hội đồng quản trị phải được gửi trước ít nhất 

là bảy (07) ngày làm việc và Hội đồng quản 

trị sẽ phản hồi trong vòng bảy (07) ngày làm 

việc. 

e. Tổng Giám đốc có nghĩa vụ thông báo cho Hội 

đồng quản trị giao dịch giữa Công ty, công ty con, công 

ty do Công ty nắm quyền kiểm soát trên 50% trở lên 

vốn điều lệ với thành viên Hội đồng quản trị, Tổng 

Giám đốc, người điều hành khác và những người có liên 

quan của đối tượng đó; giao dịch giữa Công ty với công 

ty trong đó thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám 

đốc, người điều hành khác là thành viên sáng lập hoặc là 

người quản lý doanh nghiệp trong thời gian 03 năm gần 

nhất trước thời điểm giao dịch. 

f. Các nội dung khác cần xin ý kiến của Hội đồng 

quản trị phải được gửi trước ít nhất là bảy (07) ngày 

làm việc. 

Sửa đổi cho phù 

hợp với nhu cầu 

quản trị. 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

16 Điều 65 

Phối hợp hoạt động giữa Tổng Giám 

đốc và Hội đồng quản trị: Tổng Giám đốc là 

người thay mặt điều hành hoạt động của 

Công ty, đảm bảo Công ty hoạt động liên tục 

và hiệu quả. 

a. Tổng Giám đốc chịu trách nhiệm trước 

Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị 

về việc thực hiện nhiệm vụ và quyền hạn 

được giao và phải báo cáo các cơ quan này 

khi được yêu cầu; 

b. Khi có đề xuất các biện pháp nhằm nâng 

cao hoạt động và quản lý của Công ty, Tổng 

Giám đốc gửi cho Hội đồng quản trị sớm 

nhất có thể nhưng không ít hơn bảy (07) 

ngày trước ngày nội dung đó cần được quyết 

định; 

c. Chuẩn bị các bản dự toán dài hạn, hàng 

năm và hàng quý của Công ty (sau đây gọi là 

bản dự toán) phục vụ hoạt động quản lý dài 

hạn, hàng năm và hàng quý của Công ty theo 

kế hoạch kinh doanh. Bản dự toán hàng năm 

(bao gồm cả bảng cân đối kế toán, báo cáo 

kết quả hoạt động kinh doanh và báo cáo lưu 

chuyển tiền tệ dự kiến) cho từng năm tài 

chính phải được trình để Hội đồng quản trị 

thông qua và phải bao gồm những thông tin 

quy định tại các quy chế của Công ty; 

d. Tổng Giám đốc phải lập kế hoạch để Hội 

đồng quản trị thông qua các vấn đề liên quan 

đến việc tuyển dụng, cho người lao động 

thôi việc, lương, bảo hiểm xã hội, phúc lợi, 

khen thưởng và kỷ luật đối với người lao động 

Hội đồng quản trị có trách nhiệm giám sát đối với Tổng 

Giám đốc trong việc triển khai thực hiện các quyết định 

và nghị quyết của Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ 

đông nhằm đảm bảo tính hiệu lực của các quyết định và 

nghị quyết. Trong trường hợp phát hiện sai phạm, Hội 

đồng quản trị có thể yêu cầu Tổng Giám đốc dừng hoạt 

động trái với quyết định, nghị quyết của Hội đồng quản 

trị và Đại hội đồng cổ đông. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện các quyết định, nghị 

quyết của Hội đồng quản trị, nếu phát sinh các quyết 

định không có lợi cho Công ty thì Tổng Giám đốc có 

trách nhiệm báo cáo ngay với Hội đồng quản trị để có 

các quyết định điều chỉnh kịp thời. Tổng Giám đốc 

cũng có quyền từ chối thực hiện các quyết định và nghị 

quyết của Hội đồng quản trị nếu xét thấy trái với quy 

định của pháp luật, Điều lệ Công ty hoặc với nghị quyết 

của Đại hội đồng cổ đông. Trong trường hợp này Tổng 

Giám đốc phải thông báo cho Ủy ban kiểm toán bằng 

văn bản, đồng thời chịu trách nhiệm về những trách 

nhiệm của mình trựớc pháp luật, Đại hội đồng cổ đông 

và Hội đồng quản trị. 

Các thành viên Hội đồng quản trị và Tổng Giám đốc 

thường xuyên trao đổi trong công việc và cung cấp 

thông tin qua lại theo tinh thần hợp tác, hỗ trợ, tạo 

thuận lợi trong công việc của các thành viên theo đúng 

quy định tại Điều lệ Công ty, các quy chế khác và kế 

hoạch hành động chung. Trường hợp cần thiết, các 

thành viên Hội đồng quản trị và Tổng Giám đốc có thể 

thông tin ngay (trực tiếp hoặc qua điện thoại, email…) 

cho nhau để đảm bảo giải quyết công việc hiệu quả và 

thuận lợi. 

Hội đồng quản trị tạo điều kiện cho các thành viên Hội 

Sửa đổi cho phù 

hợp với nhu cầu 

quản trị. 



 

 

STT 
Điều 

khoản 
Nội dung hiện hành Đề xuất chỉnh sửa 

Lý do đề xuất sửa 

đổi, bổ sung 

và cán bộ quản lý; 

e. Tổng Giám đốc phải lập kế hoạch để Hội 

đồng quản trị thông qua các vấn đề liên quan 

đến quan hệ của Công ty với các tổ chức công 

đoàn theo các chuẩn mực, thông lệ và chính 

sách quản lý tốt nhất, những thông lệ và chính 

sách quy định tại Điều lệ công ty, các quy chế 

của Công ty và quy định pháp luật hiện hành; 

f. Tổng Giám đốc có nghĩa vụ thông báo 

cho Hội đồng quản trị các giao dịch giữa 

công ty, công ty con, công ty do công ty cổ 

phần Dầu khí Đầu tư Khai thác Cảng Phước 

An nắm quyền kiểm soát với chính thành 

viên đó hoặc với những người có liên quan 

tới thành viên đó theo quy định của pháp luật; 

g. Các nội dung khác cần xin ý kiến theo 

quy định tại Khoản 2 Điều 69 Quy chế này 

Hội đồng quản trị phải được gửi trước ít nhất 

là bảy (07) ngày làm việc so với ngày dự định 

nhận được phản hồi Hội đồng quản trị. 

đồng quản trị, Tổng Giám đốc và người điều hành 

doanh nghiệp khác tham gia các khóa đào tạo, hội nghị, 

hội thảo, khảo sát trong và ngoài nước nhằm nâng cao 

trình độ chuyên môn, kiến thức quản trị, điều hành. Việc 

tham gia các khóa đào tạo, hội nghị, hội thảo, khảo sát 

nêu trên không được để ảnh hưởng đến công việc chung 

của Công ty. 

 


